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1. Rola samorzadu w Polsce

o Aktywizacja mieszkancow - potrzeby, pomysty, wyzwania

e Samorzad jako produkt turystyczny

e Dobre praktyki na linii samorzad - inwestor

e Niekonwencjonalne sposoby promocji samorzadu

e Wspodtpraca samorzadu z zewnetrznymi firmami

e Ekologia w transporcie publicznym

e Nowoczesne technologie w stuzbie instytucji komunalnych

2. Miasto przysztosci

e Czyste powietrze - rozwigzania dla miast w walce z niskg emisj3a

e "7 minut" - jak optymalizowac przestrzen, by dostep do handlu i ustug byt jak najprostszy?
e Smart city w perspektywie rozwoju miast

e Energetyka w miescie przysztosci

e Segregacja odpadow — innowacyjne rozwigzania

e Nowoczesne budownictwo w odpowiedzi na przyszte potrzeby
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1. Przemyst 4.0. Od koncepcji do wdrozenia

e Smart Factory, czyli inteligenta fabryka na miare XXI| wieku

Dobre praktyki wdrazania koncepcji Przemystu 4.0 na przyktadzie

branzy motoryzacyjnej

Wyzwania dla ksztatcenia zawodowego w czasach czwartej rewolucji przemystowej
Cyfrowy blizniak - kiedy swiat wirtualny tgczy sie z rzeczywistym

Technologiczne filary Industry 4.0

Druk 3D. Addytywna produkcja na zlecenie

2. Rynek nieruchomosci w Polsce

e Nowoczesne ustugi w branzy nieruchomosci

e Procesy legislacyjne — efekty, oceny, wyzwania

e Przysztos¢ miast — rynek mieszkalnictwa czy inwestycje komercyjne

e Spotdzielnia czy wspdlnota — kierunek rozwoju

e Nowoczesny inwestor — sposoby oraz strategie zarabiania na nieruchomosciach
e Przysztosc Facility Management — nowoczesne rozwigzania w miejscu pracy

e Skuteczna ochrona ubezpieczeniowa zarzgdcdodw nieruchomosci

3. Lot po oszczednosci? Zysk z wykorzystania OZE.

Wyzwahia stawiane przez Parlament Europejski- jak im sprostac?

ROI w OZE. Jak szybko zwraca sie inwestycja firm w energetyke odnawialna.
Zielona Polska- niewykonalna misja czy plan na przysztosc?

,Zlelone Technologie” to moda czy dziatania na rzecz klimatu?

Jak skorzystac na dofinansowaniach do OZE?

Koszty energii biernej. Jak jeszcze mozna zmniejszyC rachunki firm?
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4. Medycyna jutra

Rewolucja technologiczna w branzy medycznej

Projekty badawczo-rozwojowe szansg na rozwoj medycyny
Sztuczna inteligencja i robotyzacja medycyny

Bariery w komercjalizacji badan naukowych

Rola polskich firm farmaceutycznych na rynku swiatowym

5. Intensywny rozwdj sektora nowoczesnych ustug

Cybersecurity - poszukiwanie nowych sposobdéw ochrony cyberprzestrzeni
Digitalizacja, cyfryzacja, robotyzacja, Al, 10T - to juz koniecznosc

Cloud computing — kluczowa rola ustug chmurowych

Software house — rozwigzania odpowiadajgce potrzebom klientéw
Wspdtpraca firm IT z sektorem MSP

6. Polish Success Story

e Przepis na sukces na przyktadzie polskich przedsiebiorstw

e Jak konkurowac z najlepszymi w branzy?

e Kierunki rozwoju i bariery hamujgce potencjat polskich przedsiebiorcow
e Cudze chwalicie swego nie znacie - jak Polacy zmienig swiat?

e Konsument jutra. Nowe modele zakupowe i ustugowe w dobie cyfryzacji
e Polski produkt — czy zrodto kapitatu to jedyny wyznacznik?

e Sukcesja W biznesie - wyzwanie dla managerow
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7. Wspotczesne finanse

Czy nasze pienigdze sg bezpieczne? Praktyki cyberbezpieczenstwa
Najwieksze zagrozenia podatkowe

Zmiany w przepisach oraz aktualne trendy

Zmiany w zakresie podatku VAT

Konta dla przedsiebiorcow - ,uszyte na miare"?

Dotacje i ulgi dla przedsiebiorcow

Kredyty ekologiczne i finansowanie projektow z obszaru OZE

8. Biznes i sport

Sponsoring jako efektywne narzedzie do realizowania celow biznesowych
Mecenat sportu - dlaczego warto inwestowac w kulture sportu

Znani Ambasadorzy sposobem na przyciggniecie klienta?

Jak skutecznie budowac klub sportowy?

Rola samorzadu w finansowaniu sportu

9. Marka wtasna w zyciu i biznesie

e Social media a rozwdj firmy

e Budowanie marki osobiste]j

e Szkolenia wsparciem przedsiebiorstwa

e Rozw0j osobisty a rozwdj biznesu

e "Markowy" pracownik

e Coaching i mentoring - czy rzeczywiscie jest potrzebny?

WSPOLORGANIZATOR ORGANIZATOR

Przedsiebiorczy
Wroctaw 2030




POLSKI
KONGRES ,
PRZEDSIEBIORCZOSCI

10. Strategia gospodarki w obiegu zamknietym

e Obieg zamkniety: od Smieci do zielonego wodoru

e Transport publiczny napedzany energiag "ze Smieci"

e Nowoczesne technologie w procesie wytwarzania zielonego wodoru

e Projekt 3W: woda-wodor-wegiel — zrownowazony rozwoj polskiej gospodarki

11. Prawo do biznesu

e Doradztwo biznesowe — chwyt marketingowy czy realha pomoc dla biznesu?
e Nadzdér nad bezpieczenstwem prawnym — audyty, negocjacje, wdrozenia

e Doradztwo podatkowe dla firm

e Jak chroni¢ majatek swojej firmy/przedsiebiorstwa

e Droga po patent — urzedowe procedury od Ado Z

e Ochrona patentowa najlepszg tarcza przed nieuczciwa konkurencja

e Wykorzystanie Al w nowym wyobrazeniu branzy prawniczej

12. Sukces w szpilkach

e Kobieta jako aktorka wielu rol

e Biznes (nie) dla kobiet, czyli liderki ,mneskich” branz

e Samorozwdj — indywidualny pomyst na siebie

e Spetnienie zawodowe elementem szczesliwego zycia

e Dlaczego niezaleznosc¢ finansowa kobiet jest tak wazna — aspekt przemocy ekonomicznej
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13. Umyst kobiety sukcesu

e Znaczenie mindsetu w zyciu prywatnym i biznesie
e Ustawienia systemowe

e Emocje — jak sobie z nimi radzic

e Stereotypy w naszej kulturze

e Work-life balance

e Piramida priorytetow zyciowych

14. Sukces w branzy beauty

e Beauty bez tajemnic, czyli ciemna strona biznesu

e Droga do perfekcji - narzedzia, wiedza, doswiadczenia

e Nowoczesna klinika - dlaczego warto inwestowac

e Konkurencja, czy partner biznesowy

e Poczatki w branzy beauty - jak pozyskiwac pierwszych klientow

15. Skuteczne wdrazanie projektéw unijnych

e Planowanie i przygotowanie wnioskow o dofinansowanie

e Zarzagdzanie projektem unijnym w praktyce

o Aspekty finansowe: zasady kwalifikowalnosci wydatkow, dokumentacja | audyty finansowe, najczestsze
trudnosci w rozliczaniu projektow

e Sukcesy i wyzwania projektow unijnych

e Skuteczna komunikacja i promocja projektow unijnych - narzedzia i dobre praktyki komunikacyjne

e Wptyw funduszy unijnych na rozwadj regionalny i sektorowy

e Jak poprawic efektywnos¢ wdrazania projektow
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16. Ubezpieczenia jako fundament bezpieczenstwa Polakow

e Bezpieczenstwo zdrowotne Polakow - rola ubezpieczen w dostepie do opieki medycznej
Ubezpieczenia dla firm — jak chroni¢ biznes w niepewnych czasach?

Ubezpieczenie majatku — czy Polacy odpowiednio chronig swoje domy i oszczednosci?
Przysztos¢ ubezpieczen w Polsce - jakie zmiany czekaja klientow?

Swiadomosé ubezpieczeniowa Polakéow

17. Spoétdzielczosé od nowa

e Tradycje spotdzielczosci mieszkaniowe]

e Skuteczne zarzgdzanie: spotdzielnia czy wspolnota
e Tanie mieszkanie: spodtdzielnia czy deweloper

e Demokracja podstawag spotdzielczosci

e Spotdzielnie symbolem nowoczesnego mieszkania
e Solidaryzm spdtdzielczy w praktyce

18. Dobry HR rozwigzaniem wszystkich problemow?

e Benefity i ich wptyw na motywacje pracownikow

e 4-dniowy tydzien pracy moze stac sie rzeczywistosciag?
Jak budowac zaangazowanie w zespole?

Oczekiwania biznesu wobec HR

Work-life balance — Jak zarzadzac czasem?
Outsourcing HR — opieka na kazdym etapie
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19. Wspotpraca miedzynarodowa

e Budowanie pozycji polskich firmm na arenie miedzynarodowej

e Wsparcie przedsiebiorstw w ekspansji na nowe rynki

e Funkcjonowanie oddziatow zagranicznych firm w Polsce

e Firma przysztosci — kierunki rozwoju

e Konkurencyjnosc¢ polskiego biznesu na rynkach zagranicznych

e Wykorzystanie technologii i innowacji w globalnej wspodtpracy, w tym wymiana naukowa i technologiczna

20. Wspotczesne trendy w turystyce

e Jak tworzycC atrakcyjne i spdjne doswiadczenie turysty w miescie

e Rola hoteli i obiektow turystycznych w budowaniu marki miasta

e Zmieniajgce sie oczekiwania gosci

e Obiekty edukacyjno-rozrywkowe jako wyroznik oferty turystycznej miasta

e Turystyka rodzinna, weekendowa, edukacyjna — jak odpowiadac na rozne potrzeby odbiorcow
e Zrownowazony rozwoj i odpowiedzialna turystyka

21. Przysztos¢ zywnosci

e \Wspotpraca producentdow oraz sieci handlowych

e Zmiennosc na rynku

e Konkurencyjnosc¢ polskiego biznesu na arenie miedzynarodowej
e "Cudze chwalicie, swego nie znacie"?

e Przepis na sukces na przyktadzie polskich przedsiebiorcow
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22. Sukcesja - kluczowy proces transformacji firmy

e Ewolucja nie rewolucja- jak przygotowac sie do procesu przekazania firmy

e Przysztosc i jej sSwiadome kreowanie - dlaczego 8 na 10 sukcesji przebiega niezgodnie z planem nestora?
e Psychologiczne aspekty sukcesji: jak oswoi¢ hadchodzace zmiany?

e Transformacja cyfrowa kluczem do dobrej sukces;ji

e Sformalizowanie procesu sukcesji — zagadnienia prawne | podatkowe

e Gdy dzieci nie chcg przejmowac firm rodzicow z pomoca przychodzi sukcesja menedzerska

e Planowanie aktywnosci nestora po przeprowadzeniu sukcesji

INNOWACYJNA NAUKA

1. Nie ma przysztosci bez nowoczesnosci - nowe oblicze nauki

e Wsparcie uczelni — transfer wiedzy i technologii w warunkach akademickich

e Nauka i biznes, czyli na styku edukacji i przedsiebiorczosci

e Wspodtpraca Centrow Transferu Technologii z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
e Szkolenia szansg na rozwgj firmy — inwestycja w pracownikow

e Uczelnie przysztosci — sposoby na przyciggniecie studentow

e Wyksztatcony absolwent to lepszy pracownik
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